ANEXO  IV

	ENCUESTA DE VALORACIÓN POR EL PROFESORADO ASISTENTE

Curso: 





Esta encuesta pretende identificar la valoración que el profesorado asistente otorga a la actividad realizada, una vez completada la misma. Dado que pretende ser un documento completo y útil, consta de cuatro partes distintas:

1.- Valoración del grado de consecución de los objetivos de la actividad.

2.- Valoración de una serie de aspectos concretos del desarrollo de la actividad, que conducen a una valoración global de la misma.

3.- Análisis de las ponencias desarrolladas en la actividad.

4.- Otros aspectos.


De tu atención e interés al cumplimentar la encuesta puede derivar la correcta valoración de la misma y la identificación de posibilidades de mejora en futuras actividades.

0. Valoración global de la actividad.

	1.- Nos gustaría saber tu análisis sobre el grado de consecución de los objetivos planteados para la actividad:
	Muy adecuado
	Adecuado
	Poco adecuado
	Nada adecuado

	Objetivo 1: 
	(
	(
	(
	(

	Objetivo 2: 
	(
	(
	(
	(

	Objetivo 3: 
	(
	(
	(
	(

	Objetivo 4: 
	(
	(
	(
	(

	Objetivo 5: 
	(
	(
	(
	(

	Objetivo 6:
	(
	(
	(
	(

	Objetivo 7: 
	(
	(
	(
	(

	Objetivo 8: Facilitar información sobre los recursos existentes en el CFIE.
	(
	(
	(
	(


	2.- Valoración de una serie de aspectos concretos del desarrollo de la actividad y valoración global de la misma:
	Muy adecuado
	Adecuado
	Poco adecuado
	Nada adecuado

	Grado de satisfacción de tus expectativas:
	(
	(
	(
	(

	El aprovechamiento personal obtenido ha sido:
	(
	(
	(
	(

	Los temas tratados, en relación con tu trabajo, consideras que ha sido:
	(
	(
	(
	(

	Adaptación al aula de los contenidos del curso:
	(
	(
	(
	(

	La metodología empleada en el desarrollo de las sesiones te ha parecido:
	(
	(
	(
	(

	La relación entre la teoría y la práctica ha sido:
	(
	(
	(
	(

	La duración global de la actividad te ha parecido:
	(
	(
	(
	(

	La duración de las sesiones te ha parecido:
	(
	(
	(
	(

	Por los conocimientos previos que tenías, la actividad te ha resultado:
	(
	(
	(
	(

	La bibliografía entregada te ha parecido:
	(
	(
	(
	(

	La calidad de la documentación entregada te ha parecido:
	(
	(
	(
	(

	La utilidad de la documentación entregada te ha parecido:
	(
	(
	(
	(

	La cantidad de la documentación entregada te ha parecido:
	(
	(
	(
	(

	En general, las tareas de Dirección/Coordinación de la actividad las valoras como:
	(
	(
	(
	(

	Las tareas del asesor han resultado:
	(
	(
	(
	(

	El espacio y las condiciones en que se han desarrollado las sesiones, te han parecido:
	(
	(
	(
	(

	Las instalaciones donde se desarrollan la actividad son:
	(
	(
	(
	(


	3.- Valoración de las ponencias:
	Muy adecuado
	Adecuado
	Poco adecuado
	Nada adecuado

	El nivel de la materia tratada ha sido:
	(
	(
	(
	(

	La estructuración de los pasos seguidos el desarrollo del tema te parecen:
	(
	(
	(
	(

	La coherencia de los contenidos con el diseño del curso crees que son:
	(
	(
	(
	(

	La capacidad comunicativa del ponente es:
	(
	(
	(
	(

	El nivel de conocimientos del ponente te parece:
	(
	(
	(
	(

	La capacidad de motivación del ponente te ha resultado:
	(
	(
	(
	(

	Los planteamientos de las sesiones han sido:
	(
	(
	(
	(

	El conocimiento por parte del ponente de la realidad educativa te parece:
	(
	(
	(
	(


4.1.- De los temas tratados, ¿cuáles suprimirías y por qué?

4.2.- ¿Qué temas no se han tratado y consideras que sí debieran haberse abordado? ¿Por qué?

4.3.- Puedes añadir cuantas sugerencias desees aportar y no hayan sido contempladas en las cuestiones anteriores

4.4.- ¿Hay algún tema o aspecto temático del curso que debería ser objeto de un trabajo posterior de Seminario, Curso o Grupo de Trabajo?

Gracias por tu colaboración.

